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ELS FONAMENTS D’UN PROJECTE

A Compromís per Puçol entenem que els 
ajuntaments han de tindre com a objectiu 
principal millorar la qualitat de vida de les 
persones. 

Els nostres pobles han de ser molt més 
que simples contenidors de persones i 
serveis. Han de ser llocs de creixement, 
d’oportunitats, d’opcions de futur, de protec-
ció, de seguretat...Han de funcionar de forma 
àgil i eficaç.

Compromís no som un partit com els al-
tres, no som el mateix de sempre i axí ho hem 
demostrat quan hem governat posant sempre 
per davant a les persones. Reiterem la nostra 
voluntat de seguir millorant les mancances, 
protegir el que tenim i buscar noves alterna-
tives de futur. 

El nostre programa se sustenta en quatre 
pilars fonamentals.

1- El Foment de l’Ocupació. L’atur, la preca-
rietat laboral, la sinistralitat laboral, el 
comerç de proximitat, el teixit empresa-
rial i la discriminació per qüestió de sexe 
han de continuar al centre de les nostres 
polítiques. Cal promocionar el comerç i 
les iniciatives locals i visibilitzar la pro-
ducció pròpia. Estar oberts a l’exterior i 
projectar el que fem, el que tenim i el que 
som. Crear sinergies que generen opor-
tunitats per a les puçolenques i puço-
lencs és el nostre objectiu. 

LOS CIMIENTOS DE UN PROYECTO

En Compromís per Puçol entendemos que 
los ayuntamientos tienen que tener como obje-
tivo principal mejorar la calidad de vida de las 
personas. 

Nuestros pueblos tienen que ser mucho más 
que simples contenedores de personas y ser-
vicios. Tienen que ser lugares de crecimiento, de 
oportunidades, de opciones para el futuro, de pro-
tección, de seguridad... Tienen que funcionar de 
forma ágil y eficaz.

Compromís no somos un partido como los 
otros, no somos lo mismo de siempre y así lo he-
mos demostrado cuando hemos gobernado po-
niendo por delante siempre a las personas. Rei-
teramos nuestra voluntad de seguir mejorando 
las carencias, proteger lo que tenemos y buscar 
nuevas alternativas de futuro. 

Nuestro programa se sustenta en cuatro 
pilares fundamentales.

1- El Fomento de la Ocupación. El paro, la pre-
cariedad laboral, la siniestralidad laboral, 
el comercio de proximidad, el tejido em-
presarial y la discriminación por cuestión 
de sexo tienen que continuar en el centro de 
nuestras políticas. Hay que promocionar el 
comercio y las iniciativas locales y visibili-
zar la producción propia. Estar abiertos al 
exterior y proyectar lo que hacemos, lo que 
tenemos y lo que somos. Crear sinergias que 
generen oportunidades para las puçolen-
ques y puçolencs es nuestro objetivo. 
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2- El Benestar Social. Desnonaments i po-
bresa energètica, encara són fantasmes 
que planegen sobre la nostra societat, 
sense oblidar-nos de la violència de gè-
nere i els problemes específics de les per-
sones més menudes i de les més grans o 
les encara existents discriminacions per 
qüestions ètniques, de gènere, ideològi-
ques o d’orientació sexual. L’ajuntament 
ha d’estar al costat de la ciutadania fent 
propis els seus problemes. Cada esforç 
destinat a rescatar persones retorna en 
forma de benefici comú i prosperitat. 

3- El Casc Antic. Patrimoni i urbanisme. Ente-
nem el poble de forma unitària però amb les 
peculiaritats que comporta tindre tres nu-
clis de població. La nostra màxima priori-
tat està centrada a revertir la situació que 
pateix el casc antic i en reivindicar com es 
mereix el seu protagonisme. Estem decidits 
a treballar per crear un urbanisme orien-
tat al benestar de les persones, entorns 
urbans amables promovent una mobilitat 
accessible i sostenible on la ciutadania 
puga identificar-se.

4- La sostenibilitat i el medi ambient. Una 
societat sostenible i ecològica és un bé tan-
gible que reporta beneficis directes i imme-
diats a la societat que la promou. L’ús racio-
nal dels recursos i una consciència verda 
marquen el camí per garantir la qualitat 
de vida que es mereixen les futures gene-
racions. Cal prestar especial atenció a la 
situació del camp valencià, buscant entre 
tots fórmules per fer-lo rendible i conser-
var un patrimoni natural que ens identifica 
com a poble. Així mateix, el turisme, sent un 
dels pilars de l’economia valenciana ha de 
ser cuidat i promogut. Cal fer compatible 
l’aprofitament econòmic, l’oci i el lleure 
amb la conservació de l’entorn, el patri-
moni i la forma de vida de cada lloc.

Els ajuntaments han de ser eines per a 
fer complir la voluntat del veïnat. Cal per 
tant crear espais i formes de participació 
avançades. Fórmules per a apropar a la ciuta-
dania la gestió municipal i involucrar-la en la 
presa de decisions. És necessari desenvolu-
par una cultura de participació per avançar 
com a societat.

Som servidors públics i estem ací per a 
servir i no per a servir-nos. Volem defensar 
amb tu un projecte de futur per fer de Puçol, 
un poble senzillament millor. 

2- El Bienestar Social. Desahucios y pobreza 
energética, todavía son fantasmas que pla-
nean sobre nuestra sociedad, sin olvidarnos 
de la violencia de género y los problemas 
específicos de las personas más jóvenes y 
de las más mayores o las todavía existentes 
discriminaciones por cuestiones étnicas, 
de género, ideológicas o de orientación se-
xual. El ayuntamiento tiene que estar junto 
a la ciudadanía haciendo propios sus pro-
blemas. Cada esfuerzo destinado a resca-
tar personas se nos devuelve en forma de 
beneficio común y prosperidad. 

3- El Casco Antiguo. Patrimonio y urbanismo. 
Entendemos el pueblo de forma unitaria pero 
con las peculiaridades que comporta tener tres 
núcleos de población. Nuestra máxima priori-
dad está centrada en revertir la situación que 
sufre el casco antiguo y en reivindicar como se 
merece su protagonismo. Estamos decididos 
a trabajar para crear un urbanismo orientado 
en el bienestar de las personas, entornos ur-
banos amables promoviendo una movilidad 
accesible y sostenible donde la ciudadanía 
pueda identificarse.

4- La sostenibilidad y el medio ambiente. Una 
sociedad sostenible y ecológica es un bien tan-
gible que reporta beneficios directos e inmedia-
tos a la sociedad que la promueve. El uso racio-
nal de los recursos y una conciencia verde 
marcan el camino para garantizar la calidad 
de vida que se merecen las futuras genera-
ciones. Hay que prestar especial atención a la 
situación del campo valenciano, buscando 
entre todos fórmulas para hacerlo rentable y 
conservar un patrimonio natural que nos identi-
fica como pueblo. Así mismo, el turismo, siendo 
uno de los pilares de la economía valenciana, 
debe ser cuidado y promovido. Hay que hacer 
compatible el aprovechamiento económico 
y el ocio con la conservación del entorno, el 
patrimonio y la forma de vida de cada lugar.

Los ayuntamientos tienen que ser herramien-
tas para hacer cumplir la voluntad del vecindario. 
Hace falta por lo tanto crear espacios y formas de 
participación avanzadas. Fórmulas para acercar 
a la ciudadanía la gestión municipal e involucrarla 
en la toma de decisiones. Es necesario desarro-
llar una cultura de participación para avanzar 
como sociedad.

Somos servidores públicos y estamos aquí 
para servir y no para servirnos. Queremos de-
fender contigo un proyecto de futuro para hacer 
de Puçol, un pueblo sencillamente mejor.



OCUPACIÓ, COMERÇ I EMPRESA

La millor fórmula perquè vinguen noves 
empreses i es cree ocupació és que les exis-
tents estiguen satisfetes amb l’atenció que 
reben, tant per part de les autoritats, com 
dels tècnics i funcionaris del nostre ajunta-
ment. Per tot això cal:

Proximitat contínua amb les empreses i comer-
ços de Puçol perquè utilitzen i confien en la 
nostra base de dades a l’hora de sol·licitar els 
perfils de les futures i futurs empleats. 

Programació de cursos de formació tenint 
sempre en compte les necessitats reals de les 
empreses ubicades en els nostres polígons 
industrials. 

Impulsar i assessorar la creació d’una As-
sociació Empresarial de Puçol. Units serem 
més forts, tant a l’hora de sol·licitar ajudes 
que revertiran en la millora de l’equipament 
dels nostres polígons industrials com 
d’aconseguir millors accessos a les grans 
xarxes viàries.

Formació adequada per a les persones desocu-
pades majors de 50 anys per a la seua reincor-
poració al mercat laboral, unit a un pla d’ajudes 
a les empreses per part de la Conselleria. 

Incentius per a la contractació juvenil i per a la 
creació d’empreses per part dels joves.

Foment del turisme sostenible com a ferramen-
ta potencial en l´ocupació i promoció del nostre 
poble.

Apostar decididament pel comerç local. Un 
poble sense comerç és un poble mort. Per això 
li donarem tot el nostre suport potenciant el 
consum local. 

Augmentar la partida de les ajudes econòmi-
ques al comerç i empreses, destinades a afavo-
rir l’ocupació dels aturats i aturades.

Col·laborar, tant en l’organització de noves ac-
tivitats, com en la dotació de noves tecnologies 
per a la seua publicitat, destinades a augmen-
tar la facturació dels nostres comerços en èpo-
ques on baixa el volum de negoci. 

Impulsar la implantació del comerç al nucli antic, 
mitjançant entre altres, un pla d’ajudes econò-
miques que ajuden a la seua dinamització. 

OCUPACIÓN, COMERCIO Y EMPRESA

La mejor fórmula para que vengan nuevas 
empresas y se cree trabajo es que las existen-
tes estén satisfechas con la atención que reci-
ben, tanto por parte de las autoridades, como 
de técnicos y funcionarios de nuestro ayunta-
miento. Por todo esto hace falta:

Proximidad continua con las empresas y co-
mercios de Puçol para que utilicen y confíen en 
nuestra base de datos a la hora de solicitar los 
perfiles de las futuras y futuros empleados.  

Programación de cursos de formación teniendo 
siempre en cuenta las necesidades reales de 
las empresas ubicadas en nuestros polígonos 
industriales. 

Impulsar y asesorar la creación de una Aso-
ciación Empresarial de Puçol. Unidos seremos 
más fuertes, tanto a la hora de solicitar ayudas 
que revertirán en la mejora del equipamiento 
de nuestros polígonos industriales como de 
conseguir mejores accesos a las grandes 
redes viarias.

Formación adecuada para las personas desem-
pleadas mayores de 50 años para su reincorpora-
ción al mercado laboral, unido a un plan de ayudas 
a las empresas por parte de la Conselleria. 

Incentivos para la contratación juvenil y para la 
creación de empresas por los jóvenes.

Fomento del turismo sostenible como una 
herramienta potencial de ocupación y como 
promoción de nuestro pueblo.

Apostar decididamente por el comercio local. 
Un pueblo sin comercio es un pueblo muerto. 
Por eso le daremos todo nuestro apoyo poten-
ciando el consumo local. 

Aumentar la partida de las ayudas económicas 
al comercio y empresas, destinadas a favorecer 
la ocupación de parados y paradas.

Colaborar, tanto en la organización de nuevas ac-
tividades, como en la dotación de nuevas tecno-
logias para su publicidad, destinadas a aumentar 
la facturación de nuestros comercios en épocas 
en las que baja el volúmen de negocio. 

Impulsar la implantación del comercio en el cas-
co antiguo mediante, entre otros, un plan de ayu-
das económicas que fomenten su dinamización. 



BENESTAR SOCIAL

Compromís és garantia i avantguarda de la 
promoció de l’equitat entre les persones i de 
la protecció de la seua diversitat i dels seus 
drets individualment i col·lectivament.  Apos-
tem per una ciutadania empoderada, per més 
participació. És fonamental que continuem 
protegint i garantint els drets de les persones 
i dels col·lectius minoritaris i minoritzats: el 
dret a una vida digna.   

Creació de l’Oficina Verda d’Atenció a la Ciu-
tadania per a combatre la pobresa energèti-
ca i assessorar als ciutadans i ciutadanes de 
com optimitzar en les seues llars els recursos 
energètics. Amb la creació d’esta Oficina Verda 
aconseguim l’optimització del pressupost mu-
nicipal i redueix el nombre de famílies en risc. 
La ciutadania paga el just en les seues factures 
de la llar: llum, aigua i gas, augmentant el  con-
fort i prenent el control sobre la seua despesa 
energètica.

Servei d’Assessorament Psicològic per a Perso-
nes Cuidadores de la nostra gent gran i també 
dirigit a persones majors de 60 anys. Es tracta 
d’un servei d’orientació, assessorament, aten-
ció psicològica individualitzada en casos com 
dependència, malestar emocional, malaltia, so-
ledat o aïllament social.

Potenciar la solidaritat i voluntariat. Coordina-
ció de recursos professionals i de voluntariat 
intergeneracional.

Impulsar subvencions destinades al foment 
de projectes d’igualtat efectiva de dones i 
homes.

Apostar per la conciliació laboral i familiar mi-
tjançant ajudes i fomentant els plans d’igualtat 
en les empreses del poble.

Creació d’un Pla d’acció municipal contra 
l’assetjament escolar LGTBI+. També impulsa-
rem convenis de col·laboració  amb associa-
cions que treballen la diversitat. 

Creació del Servei Mediació Familiar i Escolar 
per a millor l’atenció.

Aconseguir que Puçol siga declarat Ciutat Ami-
ga de la Infància. Per això, crearem el Consell de 
Participació de la Infància i Adolescència. Així 
mateix, implementarem polítiques públiques efi-
caces per a millorar el benestar dels xiquets i les 
xiquetes, defensant els seus drets, fomentant la 

BIENESTAR SOCIAL

Compromís es garantía y vanguardia de la 
promoción de la equidad entre las personas y 
de la protección de su diversidad y de sus de-
rechos individuales y colectivos. Apostamos 
por una ciudadanía empoderada, por más par-
ticipación. Es fundamental que continuemos 
protegiendo y garantizando los derechos de 
las personas y de los colectivos minoritarios y 
minorizados: el derecho a una vida digna.   

Creación de la Oficina Verde de Atención a la 
Ciudadanía para combatir la pobreza energé-
tica y asesorar a los ciudadanos y ciudadanas 
de como optimizar en sus hogares los recursos 
energéticos. Con la creación de esta Oficina 
Verde conseguimos la optimización del presu-
puesto municipal y reduce el número de fami-
lias en riesgo. La ciudadanía paga lo justo en 
sus facturas del hogar: luz, agua y gas, aumen-
tando el confort y tomando el control sobre su 
gasto energético.

Servicio de Asesoramiento Psicológico para Per-
sonas Cuidadoras de nuestra gente mayor y tam-
bién dirigido a personas mayores de 60 años. Se 
trata de un servicio de orientación, asesoramiento 
y atención psicológica individualizada en casos 
como dependencia, malestar emocional, dolen-
cia, soledad o aislamiento social.

Potenciar la solidaridad y el voluntariado. Coor-
dinación de recursos profesionales y de volun-
tariado intergeneracional.

Impulsar subvenciones destinadas al fomento 
de proyectos de igualdad efectiva de mujeres y 
hombres.

Apostar por la conciliación laboral y familiar 
mediante ayudas y fomentando los planes de 
igualdad en las empresas del pueblo.

Creación de un Plan de acción municipal contra 
el acoso escolar LGTBI+. También impulsare-
mos convenios de colaboración con asociacio-
nes que trabajen por la diversidad. 

Creación del Servicio de Mediación Familiar y 
Escolar para mejorar la atención.

Conseguir que Puçol sea declarado Ciudad Ami-
ga de la Infancia. Para eso, crearemos el Conse-
jo de Participación de la Infancia y Adolescencia. 
Así mismo, implementaremos políticas públicas 
eficaces para mejorar el bienestar de los niños y 
las niñas, defendiendo sus derechos, fomentando 



seua participació i fent de Puçol un entorn més 
habitable. 

Creació del Programa Absentisme Escolar i de 
Prevenció de l’Abandó Escolar.

Creació del Servei d’Educació Afectiva-Se-
xual, Expressió i Identitat de Gènere, format 
per professionals de la sexologia (home i dona) 
i d’agents d’igualtat o promotors d’igualtat 
que els orienten i ajuden als joves a  aclarir 
els seus dubtes i també a trobar informació 
contrastada.

Caminar cap a un model autogestionat del 
pressupost de Joventut. Apostem per un Con-
sell de la Joventut autònom a més de destinar 
una part del pressupost de joventut a projec-
tes proposats pels mateixos joves, triats amb 
criteris públics i objectius i duts a terme de 
manera autònoma o codirigida.

Patis oberts. Optimització dels espais edu-
catius públics obrint les instal·lacions ex-
teriors fora de l’horari de centre per a un 
millor aprofitament dels espais per a la 
ciutadania.

Millorar el manteniment i invertir en 
l’ampliació i la qualitat de les instal·lacions 
esportives. L’esport és una aposta per la sa-
lut i el benestar.  

CASC ANTIC.
PATRIMONI I URBANISME.

La voluntat de Compromís per a la salva-
guarda del patrimoni històric-artístic, ar-
quitectònic i immaterial que representa 
el Casc Antic de Puçol és inajornable. Cal 
passar a l’acció.  

Dotació econòmica anual i continuada per a dur 
a terme el desenvolupament del Pla de Rehabi-
litació Integral del Casc Antic (PRICAP). Este pla 
està orientat  a impulsar i fomentar el comerç, 
la rehabilitació d’edificis, la repavimentació, 
l’accessibilitat, l’ocupació d’habitatges buits 
així com la convivència i participació ciutadana i 
la dinamització cultural.

Posada en marxa d’una línia de subvencions i as-
sessorament per a la rehabilitació d’habitatges 
de particulars al nucli antic.

Creació dels Premis Restaura, amb una dotació 
econòmica que afavorisca una adequada reha-
bilitació dels immobles.

su participación y haciendo de Puçol un entorno 
más habitable. 

Creación del Programa Contra el Absentismo 
Escolar y de Prevención del Abandono Escolar.

Creación del Servicio de Educación Afectiva-
Sexual, Expresión e Identidad de Género, forma-
do por profesionales de la sexología (hombre y 
mujer) y de agentes de igualdad o promotores 
de igualdad que orienten y ayuden a los jóvenes 
a aclarar sus dudas y también a encontrar infor-
mación contrastada.

Caminar hacia un modelo autogestionado del pre-
supuesto de Juventud. Apostamos por un Conse-
jo de la Juventud autónomo además de destinar 
una parte del presupuesto de juventud a proyec-
tos propuestos por los mismos jóvenes, elegidos 
con criterios públicos y objetivos y llevados a cabo 
de manera autónoma o codirigida.

Patios abiertos. Optimización de los espacios 
educativos públicos abriendo las instalaciones 
exteriores fuera del horario del centro para un 
mejor aprovechamiento de los espacios para la 
ciudadanía.

Mejorar el mantenimiento e invertir en la am-
pliación y la calidad de las instalacions depor-
tivas. El deporte es una apuesta por la salud 
y el bienestar.

CASCO ANTIGUO.
PATRIMONIO Y URBANISMO.

La voluntad de Compromís para salvaguardar 
el patrimonio histórico-artístico, arquitectó-
nico e inmaterial que representa el Casco An-
tiguo de Puçol es inaplazable. Hay que pasar 
a la acción. 

Dotación económica anual y continuada para 
llevar a cabo el desarrollo del Plan de Rehabili-
tación Integral del Casco Antiguo (PRICAP). Este 
plan está orientado a impulsar y fomentar el 
comercio, la rehabilitación de edificios, la repa-
vimentación, la accesibilidad, la ocupación de 
viviendas vacías así como la convivencia y par-
ticipación ciudadana y la dinamización cultural.

Puesta en marcha de una línea de subvencio-
nes y asesoramiento para la rehabilitación de 
viviendas de particulares en el casco antiguo.

Creación de los Premios Restaura, con una do-
tación económica que favorezca una adecuada 
rehabilitación de los inmuebles.



Fer valdre espais com ara La Costera o el 
Molí de Vent, amb una planificació raonable 
d’actuacions i inversions per a que el poble puga 
disfrutar-los i sentir-se’n orgullós d’ells.

SOSTENIBILITAT I MEDI AMBIENT.
AGRICULTURA I TURISME.

L’ús d’energies netes i renovables i l’apro-
fitament i respecte pels recursos centren les 
polítiques ambientals de Compromís. Cal tre-
ballar de manera transversal per caminar cap 
a mi futur més verd i sostenible.

Enllumenat LED en tot el poble. És necessari 
prestar especial atenció als nuclis de la platja 
i urbanitzacions per tal d’implantar un sistema 
especialment respectuós amb l’entorn que els 
envolta. Així mateix cal avançar en l’adopció 
de sistemes de control del flux energètic per 
adaptar el consum a les necessitats reals 
d’il·luminació.

Aplicació del programa EURONET 50/50 
MAX amb l’objectiu de promoure activitats 
d’estalvi energètic a les escoles mitjançant 
la creació d’incentius econòmics. El 50% de 
l’estalvi econòmic obtingut gràcies a les me-
sures d’eficiència retorna a l’escola com una 
partida econòmica de lliure disposició. L’altre 
50% és un estalvi net per a l’administració lo-
cal per a pagar les factures o bé per a reinver-
tir en millores.

Aprofitament de residus vegetals del mante-
niment municipal de parcs i jardins així com 
dels menjadors escolars i particulars per a 
l’elaboració de compostatge. Aquesta mesura 
suposa una reducció en la generació de residus, 
l’obtenció d’un producte gratuït i de qualitat, per 
reintroduir al sòl. A més, implica a la comunitat 
educativa, ciutadania i administració en la con-
servació del medi ambient. 

Creació d’un registre de les terres sense ús 
(Banc de Terres), obrint un llistat d‘aquestes i 
impulsant el seu arrendament o cessió per tal 
d’afavorir el conreu d’aquestes permetent aug-
mentar el terreny cultivable del nostre poble al 
mateix temps que fomentem l’ús i ocupació de 
la terra.

Llançarem una marca de producte de Puçol, 
de l‘horta a casa, en col·laboració amb els di-
ferents agents que participen de l‘agricultura, 
oferint la possibilitat als llauradors de la posa-

Poner en valor espacios como La Costera o el 
Molí de Vent, con una planificación razonable 
de actuaciones e inversiones para que el pueblo 
pueda disfrutarlas y sentirse orgulloso de ellos.

SOSTENIBILIDAD Y MEDIO AMBIENTE.
AGRICULTURA Y TURISMO.

El uso de energías limpias y renovables así como 
el aprovechamiento y respeto por los recursos 
centran las políticas ambientales de Compromís. 
Debemos trabajar de manera transversal para 
caminar hacia un futuro más verde y sostenible.

Alumbrado LED en todo el pueblo. Es necesa-
rio prestar especial atención a los núcleos de la 
playa y urbanizaciones para implantar un sis-
tema especialmente respetuoso con el entorno 
que los rodea. Asímismo debemos avanzar en la 
adopción de sistemas de control del flujo ener-
gético para adaptar el consumo a las necesida-
des reales de iluminación.

Aplicación del programa EURONET 50/50 MAX 
con el objetivo de promover actividades de 
ahorro energético en las escuelas mediante la 
creación de incentivos económicos. El 50% del 
ahorro económico obtenido gracias a las me-
didas de eficiencia revierte en la escuela como 
una partida económica de libre disposición. El 
otro 50% es un ahorro neto para la administra-
ción local para pagar las facturas o bien para 
reinvertir en mejoras.

Aprovechamiento de residuos vegetales del man-
tenimiento municipal de parques y jardines así 
como de los comedores escolares y particulares 
para la elaboración de compostaje. Esta medida 
supone una reducción en la generación de resi-
duos y la obtención de un producto gratuito y de 
calidad, para reintroducir al suelo. Además, impli-
ca a la comunidad educativa, ciudadanía y admi-
nistración en la conservación del medio ambiente. 

Creación de un registro de las tierras sin uso 
(Banco de Tierras), abriendo un listado de éstas 
e impulsando su arrendamiento o cesión para 
favorecer su cultivo permitiendo aumentar el 
terreno cultivable de nuestro pueblo al mismo 
tiempo que fomentamos el uso y ocupación de 
la tierra.

Lanzaremos una marca de producto de Puçol, 
de la huerta a casa, en colaboración con los di-
ferentes agentes que participan de la agricul-
tura, ofreciendo la posibilidad a los labradores 



da a la venda de forma directa dels seus pro-
ductes, augmentant el benefici dels mateixos i 
promocionant l‘horta de Puçol com a producte 
de qualitat garantida.

Promocionarem l‘agricultura ecològica, po-
sant a l‘abast dels agricultors, tant novells 
com experimentats, les diferents tècniques 
en la matèria oferint cursos de formació i 
informació amb la col·laboració d’organismes 
com ara l’IVIA.

Pla de millora estructural de les diferents in-
fraestructures agràries.
 
Crear espais de debat i intercanvi d’experiències 
entre els llauradors, cooperatives, comerços 
i empreses; experts, i organismes públics del 
sector agrari per buscar alternatives viables i 
de futur per al camp.

Treballar per aconseguir que el nou Pla Direc-
tor de la Marjal dels Moros contemple la creació 
a Puçol d’un centre d’interpretació per acollir i 
orientar el visitants que accedixen pel nostre 
poble, entrada natural al paratge.

Pla Integral de Turisme per a interconnectar la 
promoció de la nostra platja, patrimoni, nucli 
antic i la muntanya com entrada natural a la 
serra Calderona, amb la implicació del teixit co-
mercial i associatiu.

Volem una administració més 
propera i humana, eficient, coor-
dinada i centrada a ser útil a la 
ciutadania. 

Implantar una gestió telemàtica àgil i directa 
per als pagaments de tallers o Escoles Muni-
cipals que es puguen efectuar en esports, cul-
tura i majors. Així mateix cal possibilitar la re-
serva en línia d’instal·lacions esportives i venda 
d’entrades per a espectacles. 

Creació de la Comissió Especial de Reclama-
cions i Suggeriments  que serà un òrgan per 
a la defensa dels veïns i les veïnes davant de 
l’Administració  Municipal.

Com a poble valencianoparlant, Puçol s’ha de 
projectar al món amb la diversitat lingüística 
que el caracteritza. Esta és la nostra riquesa i 
com a tal ha d’estar present en totes les actua-
cions municipals. Apostem per la convivència 
equitativa de les nostres llengües oficials i per 

de la puesta a la venta de forma directa de sus 
productos, aumentando el beneficio de los mis-
mos y promocionando la huerta de Puçol como 
producto de calidad garantizada.

Promocionaremos la agricultura ecológica, 
poniendo al alcance de los agricultores, tanto 
noveles como experimentados, las diferentes 
técnicas en la materia ofreciendo cursos de 
formación e información con la colaboración de 
organismos como el IVIA.

Plan de mejora estructural de las diferentes in-
fraestructuras agrarias.
 
Crear espacios de debate e intercambio de ex-
periencias entre los labradores, cooperativas, 
comercios y empresas; expertos y organismos 
públicos del sector agrario para buscar alterna-
tivas viables y de futuro para el campo.

Trabajar para conseguir que el nuevo Plan Direc-
tor de la Marjal dels Moros contemple la crea-
ción en Puçol de un centro de interpretación para 
acoger y orientar a los visitantes que acceden 
por nuestro pueblo, entrada natural al paraje.

Plan Integral de Turismo para interconectar la 
promoción de nuestra playa, patrimonio, casco 
antiguo y la montaña como entrada natural a la 
Sierra Calderona, con la implicación del tejido 
comercial y asociativo.

Queremos una administración más 
próxima y humana, eficiente, coor-
dinada y centrada en ser útil a la 
ciudadanía.

Implantar una gestión telemática ágil y directa 
para los pagos de talleres o Escuelas Municipa-
les que se puedan efectuar en deportes, cultu-
ra y mayores. Así mismo hay que posibilitar la 
reserva en línea de instalaciones deportivas y 
venta de entradas para espectáculos. 

Creación de la Comisión Especial de Reclama-
ciones y Sugerencias que será un órgano para 
la defensa de los vecinos y las vecinas ante la 
Administración Municipal.

Como pueblo valenciano hablante, Puçol se tie-
ne que proyectar en el mundo con la diversidad 
lingüística que lo caracteriza. Esta es nuestra 
riqueza y como tal tiene que estar presente en 
todas las actuaciones municipales. Apostamos 
por la convivencia equitativa de nuestras len-



sumar també aquelles altres que ens connec-
ten amb la resta del món.

Aplicar la perspectiva de gènere al pressupost 
públic garantirà detectar les desigualtats que 
existeixen entre homes i dones i així podrem  
promoure la igualtat a través d’una planificació 
més equitativa de la despesa pública formant a 
tots els professionals implicats.

CONTINUAR TREBALLANT.
CONTINUAR AVANÇANT.

Aquestes són les nostres principals pro-
postes per a la legislatura que ara encetem. 
Propostes realistes i factibles per continuar 
creixent. Així mateix, cal continuar el camí re-
corregut amb l’impuls i la determinació que 
hem demostrat des de Compromís per Puçol 
en la lluita contra els  desdonaments, la vio-
lència de gènere i per l’empoderament de 
les dones per crear una societat més justa 
i igualitària. Seguir lluitant pels col·lectius 
més fràgils, garantint, per exemple, una uni-
tat de respir per a familiars dels malalts 
d’alzheimer i altres demències així com fer 
de Puçol un poble 100% accessible.

Per últim, però no menys important, des 
de Compromís per Puçol continuarem de-
manant a altres administracions el su-
port necessari per a afrontar allò que és 
de justícia. Reclamar a ADIF l’accés di-
recte a l’estació de rodalies des de la part 
baixa del poble, la interconnexió real amb 
la línia de metro de Rafelbunyol o el Centre 
d’Especialitats del Port de Sagunt, les ne-
cessàries ajudes per a escometre una solu-
ció integral per a les inundacions en época 
de pluges torrencials i l’esperada vertebra-
ció sud-nord i est-oest amb víes ciclistes.  
Mai ens ha tremolat el pols a l’hora de 
defensar Puçol i anem a seguir fent-ho.  

guas oficiales y para sumar también aquellas 
otras que nos conectan con el resto del mundo.

Aplicar la perspectiva de género al presupuesto 
público garantizará detectar las desigualdades 
que existen entre hombres y mujeres y así po-
dremos promover la igualdad a través de una 
planificación más equitativa del gasto público 
formando a todos los profesionales implicados.

CONTINUAR TRABAJANDO.
CONTINUAR AVANZANDO.

Estas son nuestras principales propuestas 
para la legislatura que ahora comenzamos. Pro-
puestas realistas y factibles para continuar cre-
ciendo. Así mismo, hay que continuar el camino 
recorrido con el impulso y la determinación que 
hemos demostrado desde Compromís per Puçol 
en la lucha contra los desahucios, la violencia 
de género y por el empoderamiento de las mu-
jeres para crear una sociedad más justa e igua-
litaria. Seguir luchando por los colectivos más 
frágiles, garantizando, por ejemplo, una unidad 
de respiro para familiares de los enfermos de 
alzheimer y otras demencias así como hacer de 
Puçol un pueblo 100% accesible.

Por último, pero no menos importante, desde 
Compromís per Puçol continuaremos pidiendo 
a otras administraciones el apoyo necesario 
para afrontar aquello que es de justicia. Re-
clamar a ADIF el acceso directo a la estación 
de cercanías desde la parte baja del pueblo, 
la interconexión real con la línea de metro de 
Rafelbunyol o el Centro de Especialidades del 
Puerto de Sagunto, las necesarias ayudas para 
acometer una solución integral para las inun-
daciones en época de lluvias torrenciales y la 
esperada vertebración sur-norte y este-oeste 
con vías ciclistas. Nunca nos ha temblado el 
pulso a la hora de defender Puçol y vamos a 
seguir haciéndolo.

Puçol


